
Бойко Евгений Александрович
ИТ-лидер кластера · CIO · IT-директор · Head of IT
Email: boiko.eugene@gmail.com Telegram: @boikoeugene LinkedIn: linkedin.com/in/boikoeugene Москва · готов к переезду
Опыт: 12 лет · финтех

КЛЮЧЕВЫЕ НАВЫКИ

Team & People Management

Стратегическое планирование

Управление бюджетом Enterprise Architecture

Системный анализ Разработка ПО (SDLC)

Микросервисы · API Agile · Scrum · Kanban

Project & Program Management

Цифровая трансформация Legacy to platform

Импортозамещение AI PDLC

ЯЗЫКИ

Русский — родной
Английский — B2, средне-продвинутый

ОБРАЗОВАНИЕ

МГТУ им. Н.Э. Баумана, 2017
Информатика и системы управления ·
Информационная безопасность автоматизированных
систем

ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ

Digital Teams · AI — Sberbank University, 2024

MINI MBA — Sberbank University, 2023
Certified Architect — Sberbank University, 2022

MINI MBA ONE — MMU Business School, 2015
Управление проектами — PM-Expert, 2012

PHP-программирование — ВКИ НГУ, 2009

ДОСТИЖЕНИЯ

О СЕБЕ

ИТ-лидер с 12-летним опытом в финансовом секторе (Сбер, Т-Банк, ВЭБ.РФ): управление кластером 80+
человек, ИТ-стратегия и бюджет, цифровая трансформация, legacy to platform, импортозамещение,
enterprise-архитектура. Внедряю AI PDLC для повышения эффективности разработки.

ОПЫТ РАБОТЫ

Сбер октябрь 2024 — настоящее время
Исполнительный директор · ИТ-лидер кластера (CIO кластера)
Обязанности

Проекты

Сбер апрель 2022 — октябрь 2024 · 2 года 7 месяцев
Руководитель направления (Head of Department)
Обязанности

Проекты (зарплатный проект)

Сбер октябрь 2019 — октябрь 2022 · 3 года 1 месяц
Главный системный аналитик (Lead System Analyst)
Обязанности

Проекты (зарплатный проект)

Joint Blacklists октябрь 2018 — октябрь 2019 · 1 год 1 месяц
Основатель (Founder, CEO, Tech Lead)

ВЭБ.РФ март 2018 — май 2019 · 1 год 3 месяца
Архитектор-разработчик (RPA Architect / Developer)

Т-Банк сентябрь 2014 — март 2018 · 3 года 7 месяцев
Ведущий программист-аналитик (Lead System Analyst / Developer)

boikoeugene.com

Красный диплом MINI MBA, Университет
Сбербанка, 2023
Красный диплом «Информационная безопасность
АС», МГТУ им. Баумана, 2017
Благодарность Президента Сбербанка за вклад в
реализацию стратегии, 2022
Digital Teams (Сбер): внедрение AI-проекта в
зарплатный продукт, 2024
Полуфиналист Changellenge Cup Technical, 2014
Призёр международной вузовской олимпиады по
математике, 2012
Две премии губернатора Иркутской области

Стратегическое управление продуктовым бэклогом кластера; разработка и реализация ИТ-стратегии и цифровой
трансформации кластера
Формирование и контроль исполнения ИТ-бюджета кластера, защита и обоснование инвестиций
Управление командой разработки более 80 человек (Agile, распределённые команды); найм и развитие сотрудников,
формирование организационной структуры, распределение зон ответственности
Участие в формировании корпоративной архитектуры (микросервисы, интеграционные платформы);
ответственность за надёжность, отказоустойчивость и уровень сервиса эксплуатируемых автоматизированных
систем

Миграция с унаследованных систем на платформу высоконагруженной автоматизированной системы выплаты
пенсий (более 2,5 млн получателей, 7 ведомств)
Миграция транспортной интеграционной системы обмена файлами между ведомствами (более 300 точек)
Перевод обработки бумажных документов в цифровой вид с распознаванием на базе GigaChat (искусственный
интеллект)
Импортозамещение Oracle и WAS — переход на отечественный технологический стек

Формирование системной и корпоративной архитектуры ИТ-решения; формирование дорожной карты продукта и
планирование релизов
Управление командой разработки более 18 человек (Agile, Scrum); кросс-функциональное взаимодействие,
написание бизнес-требований, участие в макетах и пользовательском опыте; лидирование трека перехода с
унаследованных систем на платформу

Запуск процесса оформления зарплатной карты в отделении и на территории работодателя
Печать заявления на перечисление заработной платы в отделении и у работодателя
Выдача зарплатной карты физическому лицу на территории работодателя по реестру от юридического лица
Оперативное открытие счёта по зарплатной карте по реестру от юридического лица

Системная аналитика единой фронтальной системы в мобильном приложении (Android, iOS): построение бизнес-
процессов в виде диаграмм (BPMN), описание взаимодействия платформенных компонентов (UML), формирование
архитектуры сервисов и интеграционных решений
Участие в формировании клиентского опыта; проведение собеседований и менторинг системных аналитиков
кластера; лидирование трека перехода с унаследованных систем на платформу

Прикрепление к зарплатному проекту; активация карты без выпуска пластика (цифровая карта); оформление
зарплатной карты — с нуля до промышленной эксплуатации

Создал с нуля и запустил в промышленную эксплуатацию сервис для бизнеса — совместные чёрные списки
мошенников; полный цикл продукта от идеи и архитектуры до релиза и эксплуатации
Технологии: ASP.NET Core MVC, C#, HTML5, CSS, JavaScript, Bootstrap, база данных MongoDB; инфраструктура —
Yandex Cloud

Анализ и проектирование бизнес-процессов, приоритизация по эффективности и сложности роботизации;
организация разработки роботизированных процессов по гибкой методологии
Разработка роботизированных процессов средствами Blue Prism и C#; собственная архитектура интеграции с
офисными программами через программный интерфейс (API) на C#

Сбор, анализ и формализация бизнес-требований; проектирование интеграционных решений (веб-сервисы, сервис-
ориентированная архитектура)
Разработка систем поддержки принятия решений и бизнес-правил (Java, ODM) в составе бизнес-процессов;
администрирование веб-сервисов, мониторинг ошибок и анализ данных, построение автоматизированных отчётов
Проекты: процессинг дебетовых продуктов (Tinkoff Black, инвестиции, мультивалютные вклады, брокерское
обслуживание), ипотечное кредитование в формате брокера, автоматическая маршрутизация клиентов через
контакт-центр


